Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 8/2020/2021

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. $w. Kingi w Olszance
z dnia 01. 02. 2021 r.

Regulamin rekrutacji do oddzialu przedszkolnego
w Szkole Podstawowej im. $w. Kingi w Olszance

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 i 1378
oraz z 2021 r. poz. 4).

2. Zarmgdzenie Nr 541/2021 Waojta Gminy Podegrodzie z dnia 27 styvcznia 2021r.
W sprawie terminow postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowaniu uzupelniaggcego
na rok szkolny 2021/2022 do przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w szkotach
podstawowych 1 klas I szkot podstawowych prowadzonych przez Gmine Podegrodzie.

3. Uchwala Nr XXXIV/392/2017 Rady Gminy Podegrodze z dnia 27 grudnia 2017 roku
w sprawie: zmiany Uchwalty Nr XXIV/207/2017 Rady Gminy Podegrodzie z dnia
27 marca 2017r. w sprawie okres lenia kryteriow wraz z liczbg punktow na drugim etapre
postepowania rekrutacyinego do publicznych przedszkoli 1 oddziatow przedszkolnych
w szkolach podstawowych, dla ktorych organem prowadzgcvm jest Gmina Podegrodzie,
wraz z okresleniem dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

1. Regulamin nie dotyczy przyjecia dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego.
W tym przypadku decyzje o przyjeciu do przedszkola podejmuje dyrektor przedszkola.

2. Zapisy Regulamin Rekrutacji do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. $w.
Kingi w Olszance zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla ogoélne zasady przyjmowania
kandydatow do przedszkola, tryb postgpowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj
dokumentéw niezbednych w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien
I obowiazkoéw Komisji Rekrutacyjne;.

3. Zglaszanie kandydatow do przedszkola odbywa si¢ w kancelarii Szkoly Podstawowe;j
w Olszance lub u cztonka komisji rekrutacyjne;.

4. Rekrutacja do oddzialu przedszkolnego prowadzona jest na wolne miejsca. Informacje
0 liczbie wolnych miejsc na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci dyrektor.
Informacja umieszczana jest na tablicy ogloszen w Szkole Podstawowej. Informacja
podawana jest na 6 dni przed terminem rekrutacji, po rozpatrzeniu deklaracji rodzicéw
0 kontynuowanie wychowania przedszkolnego przez dzieci uczgszczajace juz do
przedszkola.

5. Dyrektor podaje do publicznej wiadomos$ci w formie ogloszonego komunikatu informacje
o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia dziecka
do przedszkola. Komunikat jest publikowany na stronie internetowej przedszkola
www.spolszanka.pl oraz na tablicy ogtoszen w szkole.

6. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotywana przez
dyrektora .



7. Przedszkole prowadzi nabdr w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.

§ 2.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa O:

1) Oddziale przedszkolnym — nalezy rozumie¢ oddzial przedszkolny w Szkole
Podstawowej w Olszance ;

2) dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej w Olszance ;

3) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisje powotang przez dyrektora celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego;

4) kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okre$lone w art. 20 ¢ ust. 1 ustawy
o systemie o$wiaty oraz kryteria okre§lone dla drugiego etapu postepowania
rekrutacyjnego przez Rad¢ Gminy Podegrodzie ;

5) liscie zakwalifikowanych — nalezy przez to rozumie¢ liste¢ kandydatow, ktorzy zostali
zakwalifikowani przez Komisj¢ Rekrutacyjng i zlozyly wymagane dokumenty
we wlasciwym czasie;

6) liscie niezakwalifikowanych — nalezy przez to rozumie¢ liste kandydatow, ktorzy nie
zostali niezakwalifikowani przez Komisje Rekrutacyjng z powodu nie spetniania
kryteriow rekrutacyjnych ;

7) liscie przyjetych — nalezy przez to rozumieé liste kandydatow, ktorzy zostali przyjeci
przez Komisje Rekrutacyjna i ztozyli wymagane dokumenty
we wlasciwym czasie;

8) liscie  nmieprzyjetych  — nalezy rozumie¢ list¢  dzieci  nieprzyjetych
z powodu brakéw formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania
nizej liczby punktow, niz minimalna warto$¢ kwalifikujaca do przyjecia;

9) wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujacg troje
I wiecej dzieci;

10) samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumieé, ze dziecko jest
wychowywane przez panng, kawalera, wdoweg, wdowca, osobe pozostajaca

W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osob¢ rozwiedziong, chyba, ze
osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicami;

11) Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego — nalezy rozumie¢
dokument potwierdzajacy wole kontynuacji wychowania przedszkolnego przez
dziecko;

12) wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji
do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Olszance .

Rozdzial 11
Zasady rekrutacji w roku szkolnym 2021/2022

§1

Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza si¢, co roku na kolejny rok szkolny,
na wolne miejsca.



§2

1. Rodzice dzieci ucz¢szczajacych juz do przedszkola corocznie sktadaja na kolejny rok
deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

2. Wzor deklaracji, o ktorej mowa w pkt. 1 stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu
Rekrutacji.

§3

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3-6 lat zamieszkate na terenie Gminy
Podegrodzie.

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie diuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.

4. Dziecko przed podjsciem do szkoty jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne.

5.Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy Podegrodzie moga by¢ przyjeci do
przedszkola na terenie gminy Podegrodzie, jezeli po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego gmina nadal dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu

6.W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem danej gminy
przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne. Bierze si¢ pod uwage kryteria z pierwszego
etapu postepowania rekrutacyjnego.

Rozdzial 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§4

1. Wniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego sktada si¢ u dyrektora szkoty .

2. Whniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego moze by¢ ztozony do nie wigcej niz
trzech wybranych przedszkoli/oddziatéw przedszkolnych. We wniosku okresla sie¢
kolejnos¢ wybranych przedszkoli/oddziatow przedszkolnych w porzadku od najbardziej
do najmniej preferowanych.

§5



1. Whniosek zawiera:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku
braku numeru PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc¢.

Imiona i nazwiska rodzicoéw kandydata lub prawnych opiekunow;

Adres miejsca zamieszkania rodzicéw lub prawnych opiekunoéw i kandydata.
Adres poczty elektronicznej i numery telefonéow rodzicow lub prawnych
opiekunow kandydata.

Wskazanie kolejnosci wybranych przedszkoli/oddziatow przedszkolnych od
najbardziej do najmniej preferowanych.

Wz6r Wniosku, o ktorym mowa w pkt. 1 stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu Rekrutacji.

§6

1. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty i os§wiadczenia potwierdzajace spetnianie przez
kandydata kryteriow rekrutacyjnych.

1)

2)

3)

4)

5)

oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata (rodziny wychowujacej troje
I wigcej dzieci),

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka samotne wychowywanie dziecka
— oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobg
pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona,
chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy
zdnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych;( Dz. U. z 2011 r. Nr127, poz.721, z pdzn.
zm.);

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego rodzicem,;

dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej; (Dz.
U. z 2013r. poz. 135, ze zm.).

2. Dokumenty ,,Oswiadczenia” potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow
okreslonych przez organ prowadzacy.

Dokumenty, ktérych mowa w §6 ust 1 pkt 3-5 sg sktadane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.76a §1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Moga by¢
sktadane takze w postaci kopii po§wiadczanej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica.
Oswiadczenia, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za skladanie

3.

falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloienie
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Sfalszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zast¢puje pouczenie organu o odpowiedzialnosci

karnej za sktadanie falszywych zeznan.

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

Rozdzial IV

Terminy i kryteria rekrutacji

§7

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 541/2021 Woéjta Gminy Podegrodzie z dnia 27 stycznia
2021r. w sprawie terminéw postepowania rekrutacyjnego oraz postepowaniu
uzupetniajacego na rok szkolny 2021/2022 do przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych
w szkotach podstawowych i klas I szkét podstawowych prowadzonych przez Gming
Podegrodzie.

Deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu nalezy
ztozy¢ w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczgcia postepowania
rekrutacyjnego.

Whiosek o przyjecie do przedszkola/oddziatu przedszkolnego wraz z wymaganymi
zalgcznikami nalezy ztozy¢ w terminie od 2 marca do 31 marca 2021r. do godz. 15.00
Weryfikacja  przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskoéw o przyjecie do oddziatu
przedszkolnego i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez kandydata
warunkoéw 1 kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktérych mowa
w art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2020 r,
poz. 910 1378 oraz z 2021 r. poz. 4) w terminie od 1 do 6 kwietnia 2021r.

Listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych zostang
podane do publicznej wiadomosci w terminie do 7 kwietnia 2021r. do godz. 9.00
Rodzic/opiekun prawny kandydata zakwalifikowanego do przedszkola potwierdza
wolg przyjecia w terminie od 8 do 13 kwietnia 2021r. do godz. 15.00

Listy kandydatow przyjetych 1 kandydatdéw nieprzyjetych zostang podane
do publicznej wiadomosci w terminie do 16 kwietnia 2021r. do godz. 9.00

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego oddziat przedszkolny nadal
posiada wolne miejsca, dyrektor oddziatu przedszkolnego przeprowadza postgpowanie
uzupelniajace.

Whiosek o przyjecie do oddzialu przedszkolnego wraz z wymaganymi zatacznikami
nalezy ztozy¢ w terminie od 1 do 10 czerwca 2021r. do godz. 15.00

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do oddzialu
przedszkolnego i dokumentow potwierdzajacych spelnianie przez kandydata
warunkéw 1 kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktérych mowa
w art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2020 r,
poz. 9101 1378 oraz z 2021 r. poz. 4) w terminie od 11 do 15 czerwca 2021r.

10) Listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych zostang

podane do publicznej wiadomosci w terminie 16 czerwca 2021r. do godz. 9.00



11)Rodzic/opiekun prawny kandydata zakwalifikowanego do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego potwierdza wole przyje¢cia w terminie od 17 do 18 czerwca 2021r. do

godz. 15.00

12)Listy kandydatow przyjetych i
do publicznej wiadomos$ci w terminie 21 czerwca 2021r. do godz. 9.00 .

Kryteria naboru do przedszkola :
1) Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze gminy

Podegrodzie.

kandydatow nieprzyjetych zostang podane

§8

2) W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkalych na obszarze gminy, niz
liczba miejsc, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage

tacznie nastepujace kryteria:

LICZBA WYMAGANE DOKUMENTY /
KRYTERIA PUNKTOW OSWIADCZENIA
1) wielodzietno$¢ rodziny 100 pkt oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny
kandydata kandydata
2) niepelnosprawno$¢ kandydata | 100 pkt |orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
3) niepetnosprawnos¢ jednego z wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢,

L 100 pkt : . L. .
rodzicow kandydata orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
4) niepelnosprawno$é obojga 100 okt niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
rodzicOw kandydata P \W rozumieniu pI‘ZGpiSéW ustawy z dnia 27

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b
5) niepeh]osprawnoéé rodzenstwal 100 pkt niepeinosprawnych (DZ. U.z2011r. Nr .127,
kandydata poz. 721, z pdzn. zm.) - sktadane w oryginale lub
lkopie poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem
przez rodzica kandydata
prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
rozwod lub separacje, akt zgonu,
o$wiadczenie 0 samotnym wychowywaniu
6) samotne wychowywanie 100 dziecka - sktadane w oryginale lub kopie
kandydata w rodzinie pkt o$wiadczone za zgodnos¢ z oryginalem przez

Y P g ryg p

rodzica kandydata oraz w kazdym z powyzszych
przypadkow o$wiadczenie o nie wychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem
dokument po§wiadczajacy objecie dziecka
pieczg zastepcza zgodnie z ustawa z dnia
. . O czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny

Ze)ls(t):ga ?:Czla? kandydata piecza 100 pkt |i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 135, ze zm.) - sktadany w oryginale lub
kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem
przez rodzica kandydata

3)

W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat przedszkolny
nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postegpowania rekrutacyjnego sa
brane pod uwage dodatkowe kryteria ustalone Uchwala Nr XXXIV/392/2017 Rady
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Gminy Podegrodzie z dnia 27 grudnia 2017 roku w sprawie: zmiany Uchwaly Nr
XXIV/267/2017 Rady Gminy Podegrodzie z dnia 27 marca 2017r. w sprawie
okreslenia kryteriow wraz z liczba punktéw na drugim etapie post¢powania
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli i oddzialow przedszkolnych w szkolach
podstawowych, dla ktéorych organem prowadzacym jest Gmina Podegrodzie, wraz
Z okresleniem dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow

4) W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktorzy uzyskali takg samg liczbe punktow jest
wicksza od liczby miejsc, komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji dzieci w oparciu
0 dzieci starsze przed mtodszymi wedtug roku, miesigca, dnia urodzenia.

ok wn

Rozdzial V
Zadania przewodniczacego i czlonkéw Komisji Rekrutacyjnej
oraz dyrektora szkoly w procesie rekrutacji
§9

Postepowanie rekrutacyjne do oddziatu przedszkolnego przeprowadza komisja
rekrutacyjna

Komisjg¢ rekrutacyjna powotuje dyrektor.

Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi, co najmniej 3 przedstawicieli rady pedagogiczne;j.
W sktad komisji rekrutacyjnej nie moze wchodzi¢ dyrektor oraz osoba, ktorej dziecko jest

objete postepowaniem rekrutacyjnym.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy :

1) Ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy  kandydatow  zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych.

2) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych.

3) Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego, ktory powinien zawierac:

a) date i miejsce posiedzenia,

b) imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkow komisji obecnych na
posiedzeniu,

c) informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnigciach,

d) podpisy przewodniczacego oraz czlonkow komisji obecnych na
posiedzeniu.

4) O przyjeciu lub odmowie przyjecia do przedszkola komisja moze rozstrzygac przy
udziale co najmniej 2/3 skladu komisji, gdy przy podejmowaniu rozstrzygnigcia
0 przyjeciu lub odmowie przyjecia kandydata glosy roztoza si¢ po réwno,
decydujacy glos bedzie nalezal do przewodniczacego komisji.

5) Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego, lub moze si¢ zwroci¢ do wojta gminy o potwierdzenie tych
okolicznos$ci. Wojt potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.



7.

10.

11.

6) W celu potwierdzenia tych okoliczno$ci wojt gminy korzysta z informacji, ktore
zna z urzedu, lub moze wystgpi¢ do instytucji publicznych o udzielenie informacji
0 okolicznos$ciach zawartych w o$§wiadczeniach, jezeli instytucje te posiadajg takie
informacje. O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢
zweryfikowane w drodze wywiadu, 0 ktorym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia
28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych.

7) Na zadanie wojta gminy instytucje publiczne i organizacje pozarzadowe sg
obowigzane do udzielenia wyjasnien oraz informacji co do okoliczno$ci zawartych
w oswiadczeniach, jezeli posiadajg takie informacje.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddziatu przedszkolnego, jezeli w wyniku
postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane
dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci alfabetycznie listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych do przedszkola .

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci alfabetycznie liste¢ kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

Listy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w siedzibie przedszkola. Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
W kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okres§lany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

§10

1. Do zadan przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1) pobranie wykazu ztozonych wnioskéw i wnioskow o przyjecie dziecka do
przedszkola z odpowiednimi zatgcznikami od dyrektora szkoty
2) organizacja posiedzenia i kKierowanie pracami Komisji zgodnie z przepisami
prawa i postanowieniami niniejszego regulaminu.
3) Prowadzenie prac Komisji w czasie kazdego posiedzenia z uwzglgdnieniem
nastepujacych czynnosci:
a) wyznaczenie protokolanta
b) zapoznanie i podpisanie przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej
zobowigzan zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
C) zapoznanie z wykazami wnioskow o przyjecie dzieci do oddzialu
przedszkolnego
d) zapoznanie z zasadami rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego
e) kierowanie rozpatrywaniem przez Komisje wnioskow o przyjecie
dziecka do oddziatu przedszkolnego ztozonego przez rodzicow
f) nadzorowaniec pod wzgledem merytorycznym prawidtowosci
sporzadzania dokumentacji przez Komisj¢, a w tym skladania
podpisow przez cztonkow Komisji, protokotowania posiedzenia
W czasie jego trwania , sporzadzenia list dzieci zakwalifikowanych
I niezakwalifikowanych oraz listy przyjetych 1 nieprzyjetych
w kolejnosci alfabetycznej
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2. Do zadan cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1) sprawdzenie wszystkich dokumentéw pod wzgledem formalnym i rzeczowym,
ze szczegOlnym zwrdceniem uwagi na date urodzenia dziecka, miejsce
zamieszkania dziecka, czas pobytu dziecka w przedszkolu, pracg rodzicow,
czytelno$¢ zapisow we wniosku o przyjecie do oddziatu przedszkolnego
i innych dokumentach

2) weryfikowanie zlozonych kart pod wzgledem spelniania kryteridow
ustawowych oraz wynikajacych z kryteriéw ustalonych przez Rad¢ Gminy

3) okreslenie liczby punktéw uzyskanych przez poszczegolne dzieci

4) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i sporzadzenie listy dzieci
przyjetych i nieprzyjetych

3. Do zadan dyrektora przedszkola nalezy:

1) wykonanie niezbednych czynnosci zwigzanych z ogloszeniem rekrutacji.

2) udostgpnienie regulaminu rekrutacji

3) wyjasnienie zainteresowanym rodzicom zasad okre$lonych w regulaminie
rekrutacji

4) wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola oraz
przyjmowanie innych dokumentéw dostarczonych przez rodzicéw

5) sporzadzenie na posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej wykazu zgloszonych
dzieci z podziatem na grupy wiekowe- zawierajacego nazwiska i imiona dzieci
w porzadku alfabetycznym

6) wydanie przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjnej wykazu zlozonych
wnioskow 1 wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola z odpowiednimi
zalgcznikami zlozonymi przez rodzicow

7) rozpatrywanie odwotan od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjne;

Rozdzial VI
Procedura odwolawcza

§ 11

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do danego oddziatu przedszkolnego.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora
kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor rozpatruje odwotlanie od rozstrzygniecia komisji  rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od otrzymania odwotania.

5. Narozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.



6 Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktorym dziecko korzysta z nauki w oddziatu przedszkolnego.

7 Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w placéwce przez okres jednego roku, chyba, ze na
rozstrzygnigcie dyrektora zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
I postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial VII
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§ 12.

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane s3 na zasadach obowiazujacych przy jego
wprowadzeniu.

2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

Wykaz zalacznikow do regulaminu:

» Zalacznik Nr 1 ,,Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego”

» Zalacznik Nr 2 ,,Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola”

» Zalacznik Nr 3 |, Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka”.

> Zalgcznik Nr 4 ,,Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz 0 nie
wychowywaniu dziecka wspoélnie z jego rodzicem”.

» Zalacznik Nr 5 Oswiadczenie rodzica/ow / opiekuna/ow prawnego/ych o zatrudnieniu,
prowadzeniu rolniczej lub pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub pobieraniu nauki
W systemie dziennych studiow stacjonarnych

» Zalacznik Nr 6 Oswiadczenie rodzica/ow opiekuna/6w prawnego/ych o uczeszczaniu

dziecka do Gminnego Ztobka w Podegrodziu
» Zalacznik Nr 7 Oswiadczenie woli rodzica
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