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Procedury postgpowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony
uczniow.

Procedury postepowania w sytuacjach zachowania przemocowego ze strony
uczniow.

Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoty wobec
ucznia (wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranie mienia ucznia
— z wyjatkiem przedmiotow niedozwolonych).

Postepowanie w sytuacji posiadania przedmiotéw niedozwolonych na terenie
szkoty (ostre narzedzia np. noz, zyletka, kastet itp.)

Procedura postepowania w przypadku uzywania przez ucznia telefonu
komoérkowego w budynku szkoty.

Postgpowanie w przypadku zachowania uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji
(wulgarne zachowania w stosunku do réwiesnikéw, nauczyciela, glosne
rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela).

Postgpowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub
pracownika szkoly (obelzywe wyzwiska, grozby, opluwanie, przyczepianie
karteczek, rzucanie przedmiotami, agresja fizyczna, zabranie przedmiotu
nalezacego do nauczyciela lub pracownika szkoty).

Postgpowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej
wlasnosci.

Postgpowanie w przypadku, gdy uczen przejawia zachowania S$wiadczace
o demoralizaciji.

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie
szkoty znajduje si¢ uczen bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykow.
Procedura postgpowania W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie
szkotly substancje¢ przypominajaca wygladem narkotyk.

Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajace narkotyk.

Postepowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia.
Postepowanie w sytuacji wagaréw ucznia.

Procedura postepowania — wypadek w szkole lub na terenie szkoty.



XVI.  Procedura postepowania w przypadku kradziezy

XVII.  Postepowanie nauczyciela (innych pracownikéw szkolty) w przypadku
zauwazenia osoby obcej na terenie szkoty.

XVIII. Procedura postepowania w sytuacji cigzy nieletniej uczennicy.

XIX.  Procedura postepowania w sytuacji wystapienia zjawiska cyberprzemocy.

XX.  Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia spraw spornych i konfliktow.

XXI.  Procedura postepowania w stosunku do rodzicoéw przychodzacych do szkoty po
odbidr dzieci w stanie nietrzezwosci.

XXII. Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia wystepowania u ucznia

czynnikow wskazujacych na ryzyko zachowan samobdjczych.

Sformulowania i definicje:

Przez zachowanie agresywne rozumie si¢ nastepujace zachowania:

- celowe popychanie, kopanie;

- bojki;

- stworzenie zagrozenia dla zycia i zdrowia wtasnego i innych — posiadanie niebezpiecznych
przedmiotow (Srodki pirotechniczne, tancuchy, noze, zapalniczki, kije, itp.), uzywanie ognia
na terenie szkoty, posiadanie niebezpiecznych substancji;

- wulgarne zachowanie, lekcewazacy i arogancki stosunek do uczniow i pracownikow szkoty;
- nie respektowanie zarzadzen obowigzujacych na terenie szkoty;

- wymuszanie, zastraszanie, podzeganie do bdjek, wyzywanie;

- dewastowanie mienia szkolnego 1 cudzej wlasnosci, itp.
Przez zachowanie przemocowe rozumie si¢:

- powtarzajace si¢ drgczenie psychiczne i fizyczne;

- ciggle zastraszanie;

- powtarzajace si¢ pobicia, wyzywania, itp.

Sposoby postepowania w wyniku zaistnialych réznorodnych sytuacji.



1. Rozmowa z osoba bedaca swiadkiem zdarzenia (dyrektor, nauczyciel, pracownik
obstugi, inna osoba dorosta przebywajaca na terenie szkoty, zwracajagca uwage na
niewlasciwe zachowanie ucznia) — rozmowa bezposrednio po zaistniatej sytuacji
sprzecznej z przyjetymi zasadami. Rozmowa ma na celu przypomnienie panujgcych
zasad 1 zwrocenie uwagi no to, ze uczen nie powinien w taki sposob postepowac.

2. Rozmowa z wychowawcg klasy — nastgpuje po zwrdceniu uwagi na niewlasciwe
zachowanie innego pracownika szkoly lub ucznia, ktéry byt $wiadkiem danego
zdarzenia. Rozmowa ma na celu, podobnie jak wyzej, przypomnienie panujacych
zasad 1 zwrOcenie uwagi no to, ze uczen nie powinien w taki sposob postgpowac.
Wychowawca informuje ucznia, ze jesli dane zachowanie si¢ powtdrzy, zostang
wyciagnigte dalsze konsekwencje.

3. Rozmowa z dyrektorem szkoly — ma miejsce wowczas, gdy po rozmowie
z wychowawcg klasy, uczen nadal postepuje niewlasciwie. Dyrektor szkoty
w rozmowie informuje o tym, ze jesli dane zachowanie si¢ nadal powtdrzy to zostang
wobec ucznia wyciagniete dalsze konsekwencje.

4. Upomnienie — stosuje si¢, gdy uczen powaznie naruszyt normy i zasady panujgce
w szkole. Upomnienie nie powoduje natychmiastowego obniZenia oceny
z zachowania, lecz ma wplyw na ocen¢ z zachowania na konieC semestru. Jest
odnotowane w dzienniku szkolnym. Upomnienie moze udzieli¢ wychowawca lub
dyrektor szkoty.

5. Upomnienie wychowawcy na forum klasy — Stosowane gdy, upomnienie
indywidualne nie jest skuteczne. Udziela si¢ go w obecnosci catego zespotu
klasowego. Zapisuje si¢ go w dzienniku szkolnym, ma ono wplyw na ocen¢
z zachowania na koniec semestru.

6. Upomnienie dyrektora na forum szkoly — udzielane jest w przypadku czynu o duzej
szkodliwos$ci lub w przypadku, gdy upomnienie udzielane przez wychowawce klasy
jest nieskuteczne. Dyrektor przy obecnosci wszystkich uczniéw i pracownikow szkoty
zwraca uwage na niewlasciwe zachowanie ucznia, upomina go 1 dokonuje
odpowiedniego wpisu w dzienniku szkolnym. Upomnienie to ma znaczny wptyw na
ocen¢ z zachowania na koniec semestru.

7. Nagana — nagana skutkuje natychmiastowym obnizeniem oceny z zachowania
1 odpowiednim wpisem w dzienniku szkolnym. Stosuje si¢ ja w przypadku znacznego
ztamania regut i zasad panujacych na terenie szkoty, badZz czynu o bardzo duzej

szkodliwosci. Nagany moze udzieli¢ dyrektor badz wychowawca klasy.



l. Procedury postepowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze

strony uczniow.

W kazdym przypadku, gdy uczen jest swiadkiem wypadku, pobicia, agresywnego
zachowania badz innego zdarzenia sprzecznego z normami i zasadami obowigzujagcymi na
terenie szkoty natychmiast zglasza zaistnienie danego faktu najblizej znajdujacej si¢ osobie
doroste;j:

- pracownikowi szkoty,
- nauczycielowi,
- wychowawcy,
- dyrektorowi szkoty
W sytuacjach objetych procedurami uczen ma obowigzek podporzadkowac si¢ do

polecen wszystkich pracownikdéw szkoty.

1. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwosci (np.

celowe popchniecie, kopnigcie, wyzywanie):

Pracownik szkoly

1. Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie
negatywnych zachowan sprawcy wobec ofiary.

2. Rozdzielenie stron.

3. Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawow agresji wobec siebie jako osoby
interweniujacej.

4. Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju interwencji.

5. Rozmowa z uczniem — zwrdcenie uwagi na jego niewlasciwe zachowanie.

6. Zgloszenie zaistniatego zdarzenia wychowawcy klasy.

Wychowawca
7. Rozmowa z wychowawcg klasy.
8. Gdy dane zdarzenie powtorzy si¢ wigcej niz 3 razy — upomnienie wychowawcy
i odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.
9. Gdy uczen nadal nie reaguje na upomnienie — poinformowanie rodzicéw

o zaistnialym fakcie; upomnienie dyrektora szkoty i obnizenie oceny z zachowania.



2. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o duzej szkodliwosci (np. stworzenie

zagroZenia dla Zycia i zdrowia siebie lub innych, uszkodzenie ciala itp.):

Pracownik szkoly

1. Zdecydowanie, stanowczo stownie, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowite przerwanie
negatywnych zachowan sprawcy wobec ofiary.

2. Rozdzielenie stron.

3. Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawdéw agresji wobec siebie jako osoby
interweniujacej.

4. Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju dalszej interwenciji.

5. Udzielenie pierwszej pomocy ofierze zdarzenia i zabezpieczenie miejsca zdarzenia.

6. Wezwanie pomocy medycznej w razie koniecznosci.

7. Wezwanie wychowawcy (w przypadku jego nieobecnosci dyrektora szkoty
rozpoczecie procedury wobec sprawcy zdarzenia.

Wychowawca

1. Powiadomienie dyrekcji o zaistniatym zdarzeniu.

2. Powiadomienie rodzicoOw sprawcy i ofiary zaistnialego zdarzenia

3. Rozmowa indywidualna ze sprawca zdarzenia — poinformowanie go o powaznym
naruszeniu obowigzujacych zasad, poinformowanie o dalszym toku postepowania.

Dyrektor szkoly

1. Wezwanie rodzicoOw — powiadomienie ich o zaistniatym fakcie.

2. Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia — wystuchanie stron.

3. W przypadku powaznego wykroczenia — wezwanie policji i przeprowadzenie
rozmowy z uczniem w obecnos$ci rodzicow, wychowawcy i dyrektora szkoty.

4. Upomnienie dyrektora szkoty — odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.

5. Obnizenie oceny z zachowania.



Procedury postepowania w sytuacjach zachowania przemocowego

ze strony uczniow.

W tym przypadku stosuje si¢ procedury takie jak w przypadku zachowania

agresywnego o duzej szkodliwosci.

1.

Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika
szkoly wobec ucznia (wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie
lub zabranie mienia ucznia - z wyjatkiem przedmiotow

niedozwolonych).

Na wniosek ucznia lub pracownika szkoty lub rodzica, dyrekcja szkoty przeprowadza
niezwlocznie postgpowanie wyjasniajace ze stronami konfliktu.

W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutow — podjecie przez dyrektora szkoty
postepowania dyscyplinarnego wobec pracownika — powiadomienie odpowiednich

organdw zgodnie z Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r Karta nauczyciela.

IV. Postepowanie w sytuacji posiadania przedmiotéw niedozwolonych

na terenie szkoly (ostre narzedzia np. noz, zyletka, kastet itp.)

Wszyscy pracownicy szkoly zobowiazani sa do:

1.

Naktaniania ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jezeli uczen odmawia
oddania przedmiotu zabronionego nalezy go poinformowac, ze ma obowigzek oddac
niebezpieczny przedmiot do depozytu)

Powiadomienie wychowawcy klasy.

W przypadku dalszej odmowy, uczen ponosi konsekwencje za ztamanie regulaminu
szkolnego; - w przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowic
zagrozenie dla zycia lub zdrowia natychmiastowe powiadomienie dyrekcji szkoty
1 podjecie dziatania zmierzajacego do zapewnienia bezpieczenstwa innym uczniom-
odizolowanie ucznia.

Wezwanie rodzicéw do szkoty, powiadomienie o konsekwencjach czynu.

Wezwanie policji.



Rewizja przeprowadzona przez policj¢ w obecno$ci rodzicéw ucznia.
Powiadomienie kuratora sadowego, gdy uczen jest pod jego opieka.

Obnizenie oceny z zachowania.

Procedura postepowania w przypadku uzywania przez ucznia

telefonu komorkowego w budynku szkoly.

. Uczen nie moze uzywac telefonu komorkowego na przerwach, lekcjach oraz innych
zaj¢ciach prowadzonych przez nauczyciela. Zakaz ten dotyczy rodwniez uroczystosci
i imprez szkolnych.

Uczen moze uzywac telefonu komérkowego poza terenem Szkoty.

. Na terenie Szkoty telefon komodrkowy powinien by¢ wylaczony i umieszczony
w plecaku. Uczen moze go wlaczy¢ wylacznie za zgoda nauczyciela.

W przypadku uzywania przez ucznia telefonu komorkowego na przerwach lekcjach
i innych zajeciach kazdy nauczyciel ma prawo zabra¢ uczniowi telefon. Telefon jest
przekazywany wychowawcy klasy lub Dyrektorowi do depozytu.

Zatrzymany w depozycie telefon moze odebra¢ jedynie rodzic lub prawny opiekun
ucznia.

Uczen, ktéremu odebrano telefon otrzymuje odpowiedni wpis w dzienniku.

. W przypadku gdy uczen uzywajacy telefonu komorkowego na terenie Szkoty nie odda
go nauczycielowi, mimo ze zostanie o to przez niego poproszony, otrzymuje jedng
z kar statutowych.

Rodzic sktada pisemne o§wiadczenie, w ktorym wyraza zgode na posiadanie przez
dziecko telefonu komorkowego na terenie Szkoly na =zasadach okreslonych

w procedurze.



V1. Postepowanie w przypadku zachowania uniemozliwiajacego
prowadzenie lekcji (wulgarne zachowania w stosunku do
réwiesnikow, nauczyciela, gloSne rozmowy, spacery po sali, brak

reakcji na polecenia nauczyciela).

Nauczyciel
1. Stlowne zwrocenie uwagi na niewlasciwe postepowanie ucznia.
2. Proba uspokojenia sytuacji w klasie.
3. W przypadku konfliktu migdzy uczniami— rozdzielenie stron.
4. W przypadku barku reakcji ze strony uczniéw - poinformowanie o dalszych
konsekwencjach.

5. Powiadomienie wychowawcy klasy.

Wychowawca

6. Rozmowa wychowawcy klasy, zwrocenie uwagi na niewlasciwe zachowanie i dalsze
konsekwencje.

7. W przypadku powtorzenia si¢ zachowania lub czynu o duzej szkodliwosci —
upomnienie, sporzadzenie odpowiedniej adnotacji w dzienniku szkolnym.

8. W kazdym przypadku, powiadomienie rodzicow (prawnych opiekundéw).

9. W przypadku braku reakcji na interwencje nauczyciela i wychowawcy,
powiadomienie dyrekcji szkoty.

10. Obnizenie oceny z zachowania.

11. Konsekwencje: zgodne ze statutem szkoty.

VIIl. Postepowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej
nauczyciela lub pracownika szkoly (obelzywe wyzwiska, grozby,
opluwanie, przyczepianie Kkarteczek, rzucanie przedmiotami,
agresja fizyczna, zabranie przedmiotu nalezacego do nauczyciela

lub pracownika szkoly).

1. Powiadomienie wychowawcy, dyrekcji, rodzicow i ew. kuratora sagdowego.

2. Przeprowadzenie rozmowy przez dyrektora szkoly ze sprawca.



3.
4.
5.

Powiadomienie policji i sagdu rodzinnego.
Obnizenie oceny z zachowania oraz odpowiedni wpis do dziennika.

Nagana dyrektora szkoty.

VIIIl. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego

i cudzej wlasnosci.

Interwencja— powstrzymanie sprawcow.

W  przypadku braku mozliwosci ustalenia  sprawcy/sprawcéw, rozmowa
z wszystkimi osobami mogacymi si¢ znajdowa¢ w miejscu zdarzenia, podjecie
czynno$ci majacych na celu ustalenie sprawcy/sprawcow.

Wezwanie rodzicoOw.

W przypadku duzej szkody obligatoryjne wezwanie policji.

Wszczecie procedur prawnych majacych na celu wyciagnigeie konsekwencji
materialnych wobec rodzicéw sprawcdéw lub odpracowanie szkody.

Obnizenie oceny z zachowania.

IX. Postepowanie w przypadku, gdy uczen przejawia zachowania

swiadczace o demoralizacji.

Wobec uczniéw, u ktéorych zauwaza si¢ przejawy demoralizacji spotecznej w postaci

m.in.:

uzywania 1 propagowania wulgaryzmow, stow 1 obrazow obrazajacych godnosé
innych,

uzywania lub rozprowadzania substancji psychoaktywnych, alkoholu, papierosow,
wagarow,

udzialu w kradziezach i zniszczeniach na terenie szkoty,

powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych,

prowokowania powstawania sytuacji konfliktowych,

przyniesienia na teren szkoty substancji i przedmiotow zagrazajacej zyciu lub

zdrowiu innych uczniow.



nauczyciel podejmuje nastepujace kroki:

1. Przekazanie uzyskang informacji wychowawcy klasy.

2. .Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoty.

3. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia i przekazuje
im uzyskang informacj¢. Przeprowadza rozmowg z rodzicami oraz z uczniem, w ich
obecnosci. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do
zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow za$ bezwzglednie do szczegolnego
nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac
rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i1 udziat dziecka
W programie terapeutycznym.

4. Jezeli rodzice odmawiajg wspoOtpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoly, a nadal
z wiarygodnych Zrédet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich).

5. Podobnie, w sytuacji gdy, szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej $rodki
oddziatywan wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania
z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok

postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji.

X.  Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa,
Ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem

alkoholu lub narkotykow.

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy.

2. W razie konieczno$ci odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow
bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie
zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia udziela pierwszej pomocy, wWzywa pogotowie
ratunkowe.

4. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicéw/opiekunow, ktorych

zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty.



5.

XI.

1.

Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia
1 przekazuje im uzyskang informacj¢. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz
z uczniem, w ich obecnosci.

Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego
pod wptywem alkoholu odmawiajg przyjscia do szkotly, a jest on agresywny, badz
swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych

0sob;

a. w przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwo$¢
przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, na czas niezbedny do
wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia
zawiadamia si¢ rodzicoOw/opiekundow oraz sad rodzinny jesli uczen nie

ukonczyt 18 lat.

Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje
si¢ pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkotly, to dyrektor szkoly ma
obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu
rodzinnego.

W kazdym tego typu przypadku uczen otrzymuje nagane.

W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje
przypominajaca wygladem narkotyk powinien podjac¢ nastepujace
kroki.

Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci, w obecnosci drugiej osoby zabezpiecza
substancj¢ przed dostgpem do niej osdéb niepowolanych oraz ewentualnym jej
zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie
dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

O zaistniatym fakcie informuje dyrektora szkoty, ktory ma obowigzek wezwac policje.
Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje

i przekazuje informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.



XII. Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy

sobie substancje przypominajace narkotyk.

1. Powiadomienie dyrekcji szkoty.

2. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawcy, dyrekcji) ma prawo zazadaé, aby
uczen przekazal mu podejrzang substancje, pokazat zawarto$¢ torby itp.
Nauczycielowi nie wolno (nie ma prawa) samodzielnie przeszuka¢ odziezy ani torby
ucznia — jest to czynnos¢ zastrzezona dla policji.

3. W przypadku oddania nauczycielowi przez ucznia podejrzanej substancji, szkota
przekazuje ja niezwtocznie policji.

4. Powiadomienie o =zaistniatym fakcie rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia
i wezwanie do natychmiastowego stawiennictwa w szkole lub miejscu przebywania
ucznia.

5. W przypadku, gdy uczen odmawia oddania substancji — policja w obecnos$ci rodzicéw
ucznia przeprowadza rewizj¢.

6. Wychowawca i dyrektor szkoty przeprowadzajg rozmowe z uczniem i jego rodzicami.

7. Udzielnie uczniowi nagany i obnizenie oceny z zachowania.

8. Z przebiegu sytuacji sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

XIIl. Postepowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez

ucznia.

1. Zgloszenie faktu wychowawcy klasy.

2. Wychowawca powiadamia o fakcie rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia oraz
dyrekcje.

3. Rozmowa dyscyplinujaca i profilaktyczna — powiadomienie ucznia w obecnosci
rodzicow o konsekwencjach zdrowotnych 1 prawnych palenia przez osoby
niepetnoletnie.

4. Udzielenie upomnienia i odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.



XIV. Postepowanie w sytuacji wagarow ucznia.

1. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia, wychowawca telefoniczne
powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow ucznia o nieobecnosci — ustalenie
przyczyny nieobecnosci.

2. W przypadku, gdy rodzic zapomniat o usprawiedliwieniu — wychowawca na wniosek
rodzica usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia.

3. W przypadku, gdy rodzic nie wiedziat o nicobecnosci ucznia — wychowawca wpisuje
w dzienniku szkolnym nieobecnos¢ nieusprawiedliwiong.

4. W przypadku zdiagnozowania wagaréw ucznia wychowawca przeprowadza rozmowe
z uczniem, informuje o konsekwencjach, jesli dany czyn bedzie si¢ powtarzat.

5. Udzielenie upomnienia oraz sporzadzenie odpowiedniego zapisu w dzienniku
szkolnym.

6. W przypadku braku informacji ze strony rodzicow o nieobecnos$ci ucznia dtuzszej niz
tydzien wychowawca zobowigzany jest do kontaktu =z rodzicami ucznia
i ustalenia przyczyny nieobecnosci.

7. W przypadku, gdy niemozliwe jest nawigzania telefonicznego kontaktu z rodzicami
ucznia — po dwoéch tygodniach nieobecnosci dyrektor szkoly wysyla pisemne
zawiadomienia do  rodzicow/prawnych  opiekunéw o  absencji  ucznia
1 nierealizowaniu przez niego obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki.

8. W przypadku niereagowania prawnych opiekunéw/rodzicow na przedtuzajace si¢
wagary, wizyta wychowawcy w domu ucznia.

9. W przypadku dalszego braku reakcji prawnych opiekunow/rodzicoOw ucznia wszczecie
postepowania administracyjnego i1 administracyjna egzekucja realizacji obowigzku
szkolnego przez organ prowadzacy.

10. Dalsze postepowanie lezy w gestii organu prowadzacego.

XV. Procedura postepowania — wypadek w szkole lub na terenie szkoly.

1. Udzielenie pierwszej pomocy w zaleznosci od potrzeb (np. unieruchomienie
konczyny, zalozenie opaski uciskowej, sztuczne oddychanie).
2. Wezwanie lekarza lub karetki pogotowia (w zaleznosci od potrzeby).

3. Zawiadomienie rodzicow o wypadku.



4. Obserwacja poszkodowanego do momentu przyjazdu karetki pogotowia.

5. Poinformowanie dyrektora szkoty o zaistniatym wypadku.

6. Dalsze postepowanie prowadzi dyrektor szkoly zgodnie z  wytycznymi
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 31.12.2002 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

XVI. Procedura post¢gpowania w przypadku kradziezy

Rozmowa wychowawcy z uczniem celem ustalenia przyczyn kradziezy.
Poinformowanie dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji.
Wezwanie do szkoty rodzicow ucznia i przekazanie im informacji.

Sporzadzenie zapisu W dzienniku szkolnym.

o > L0 e

Zobowigzanie ucznia do oddania skradzionej rzeczy ewentualnie pokrycie kosztow
skradzionego przedmiotu.
6. W przypadku odmowy wspolpracy przez ucznia i rodzicoéw powiadomienie policji.

7. Dalszy tok postepowania prowadzi policja.

XVII. Postepowanie nauczyciela (innych pracownikow szkoly)

w przypadku zauwazenia osoby obcej na terenie szkoly.

Przez osobe¢ obcg na terenie szkoty rozumie si¢ osobe, ktora:

e nie jest rodzicem ucznia szkoty,

e nie jest pracownikiem szkoty,

e nie jest osobg zaproszong przez dyrekcje szkoty, badz przez wychowawce klasy lub
uprawnionego pracownika szkoty i ktéra swoim zachowaniem w wyrazny sposob
narusza zasady 1 normy wspotzycia spotecznego badz tez w inny sposéb stanowi
zagrozenie dla porzadku na terenie szkoly oraz bezpieczenstwa uczniow lub innych

0sOb przebywajacych na terenie szkoty.

W przypadku obecnos$ci osoby obcej nauczyciel:
1. Ustala powody obecno$ci oraz zachowanie osoby postronnej poprzez obserwacje

1 T0ZMOWe Z nig.



2. W przypadku powstania watpliwosci lub ujawnienia niepokojacych zachowan z jej
strony niezwlocznie informuje dyrektora szkoty i wspolnie z nim podejmuje mediacje
w celu naklonienia tej osoby do jasnego okreslenia celu swojego pobytu lub tez
opuszczenia terenu szkoty.

3. W przypadkach drastycznych niezwlocznie powiadamia policje i jednocze$nie
podejmuje dziatania, majace na celu zabezpieczenia uczniéw i pracownikow przed

skutkami tych zachowan.

XVIII. Procedura postepowania w sytuacji cigzy nieletniej uczennicy.

1. W przypadku podejrzenia lub informacji o cigzy u nieletniej uczennicy wychowawca
powinien poinformowa¢ dyrektora szkoty o sytuacji.

2. Wychowaweca klasy i dyrektor szkoty spotykaja si¢, aby zebra¢ wigcej informacji
0 uczennicy oraz o jej sytuacji rodzinnej.

3. Wychowaweca uczennicy przeprowadza z nig dyskretny wywiad majacy na celu
ustalenie jej sytuacji, dowiaduje si¢, czy rodzice wiedza o cigzy oraz czy cigza jest
wynikiem przestepstwa (gwattu).

4. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow/opiekundéw prawnych i przeprowadza wraz
z dyrektorem rozmowe z uczennicg oraz jej rodzicami/opiekunami, w ktorej informuje
o koniecznos$ci wizyty uczennicy u lekarza ginekologa.

5. Wychowawca sporzadza notatke z przeprowadzonej rozmowy.

6. Po pisemnym potwierdzeniu cigzy przez lekarza nalezy otoczy¢ ci¢zarng uczennicg
opieka.

7. Wychowawca uczennicy zapoznaje j3 z jej prawami 1 zapewnia jej pomoc niezbednag
do ukonczenia edukacji w szkole.

8. Wychowawcy klas w porozumieniu z psychologiem PPP przeprowadzaja zajecia lub
warsztaty ksztaltujace u uczniow postawy akceptacji 1 empatii w zwigzku z zaistniatg
sytuacja.

9. Dyrektor zobowigzuje wychowawce do opieki nad uczennica w trakcie pobytu w
szkole.

10. Dyrektor szkoty o cigzy uczennicy powiadamia na pisSmie sad rodzinny lub policje¢

(informuje o tym fakcie rodzicOw uczennicy).



Kazdy przypadek cigzy nieletniej, ponizej 15 roku zycia, szkota ma obowigzek zglosi¢ do

prokuratury.

Cigzarna uczennica moze korzysta¢ z nastepujacych form pomocy:

1.

2
3
4.
5

pozaszkolnej,

indywidualnych konsultacji przedmiotowych,

indywidualnego nauczania i oceniania stanu posiadanych wiadomosci i umiejg¢tnosci,
dostosowania wymagan edukacyjnych do jej mozliwosci psychofizycznych,
dostosowania terminu egzamindéw klasyfikacyjnych badz poprawkowych do sytuacji
uczennicy,

urlopu macierzynskiego, udzielonego przez dyrektora szkoty, w przypadku porodu lub
pologu,

w miar¢ mozliwos$ci nalezy umozliwi¢ cigzarnej uczennicy terminowe wywigzywanie

si¢ z obowigzkoéw szkolnych oraz niezbedng opieke psychologiczno-pedagogiczng.

XIX. Procedura postepowania w sytuacji wystgpienia zjawiska

cyberprzemocy.

Do form cyberprzemocy naleza np.:

rozsytanie zniestawiajacych i kompromitujacych tresci,

wlamania na konta pocztowe 1 konta komunikatorow w celu rozsylania
dyskredytujacych wiadomosci,

dalsze rozsytanie otrzymanych danych i wiadomosci, zapisu rozmowy badz kopii
emaila bez zgody autora,

tworzenie tresci Kompromitujgcych i o§mieszajacych.

Postepowanie, gdy sprawcg jest uczen szkoty:

1.

Nauczyciel, ktoremu zgtoszony zostal przypadek cyberprzemocy lub ktory wszedt w
posiadanie takiej informacji, powiadamia o tym fakcie wychowawce ucznia dyrektora

szkoty.



2. Wychowawca 1 dyrektor szkoly wyjasniaja okolicznosci zdarzenia 1 ustalajg
ewentualnych $wiadkow, a takze rodzaj materialu i sposdb jego rozpowszechniania
oraz zabezpieczaja dowody zaistniatej cyberprzemocy.

3. Wychowawca lub dyrektor, przy udziale nauczyciela informatyki, zabezpiecza
dowody 1 ustala tozsamos$¢ sprawcy cyberprzemocy; w przypadku trudnosci nalezy
skorzysta¢ z pomocy oferowanej poprzez strong internetowa: http://helpline.org.pl/.

4. Wychowawca przy wspotudziale Dyrektora szkoty analizujg zdarzenie i powiadamiaj
rodzicow/prawnych opiekundw sprawcy oraz w razie koniecznosci odpowiednie
organy policji* i/lub sad rodzinny 1 nieletnich**.

5. Przedstawiciele szkoty zobowiazuja sprawce do zaprzestania takiego postepowania i
do natychmiastowego usunig¢cia materiatow zwigzanych z cyberprzemoca w obecnosci
nauczyciela informatyki.

6. Przedstawiciele szkoly informujg rodzicow/prawnych opiekundéw sprawcy o dalszym
postgpowaniu i sankcjach zastosowanych wobec sprawcy.

7. Dyrektor udziela sprawcy kary statutowej w postaci nagany dyrektora szkoty.

*Powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajace z naruszeniem prawa (np. grozby
karalne, propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tresci itp.) zostajg przez dyrektora

szkoty bezwzglednie zgtoszone na policjg.

**Sytuacje, gdy konieczne staje si¢ zgtoszenie sprawy do sadu rodzinnego:

1. Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg si¢
szkole, a uczen nie zaniechal dotychczasowego postgpowania, dyrektor szkotly
powinien pisemnie powiadomi¢ o zaistniatej sytuacji sad rodzinny, szczego6lnie, jesli
do szkoty naplywajg informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka.

2. Podobnie w sytuacji, gdy szkola wykorzysta wszystkie dostgpne jej $rodki
wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje statutowe wobec ucznia,
spotkania z pedagogiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow,
dyrektor powinien zwrdci¢ si¢ o sadu rodzinnego o podjecie odpowiednich $rodkow
wynikajacych z ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich.

3. W przypadku szczegolnie drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa dyrektor

szkoly zobowigzany jest zgtosi¢ te fakty na policje 1 do sadu rodzinnego.



XX. Procedura post¢gpowania w sytuacji zaistnienia spraw spornych

I konfliktow.

Sporne sprawy i konflikty na terenie szkoly rozwigzuje si¢ nastepujaco:

1.

Konflikt pomigdzy uczniami na terenie klasy, rozstrzyga wychowawca klasy. Pomoca
stuzy mu opiekun SU. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego konfliktu, o udziat
w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice uczniéw lub
dyrektor szkoty.

Konflikt pomigedzy uczniami réznych klas rozstrzyga opiekun SU we wspotpracy
z wychowawcami klas. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego konfliktu, o udziat
w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice uczniow.
Konflikt pomigdzy uczniem 1 nauczycielem — rozstrzyga dyrektor wspolnie
z opiekunem SU i wychowawca ucznia. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego
konfliktu, o udziat w spotkaniu wyjasniajagcym i zamykajacym konflikt, proszeni sa
rodzice ucznia.

Konflikt miedzy nauczycielami — rozstrzyga dyrektor szkoly, a w ostatecznosci Rada
Pedagogiczna.

Konflikt migdzy nauczycielem, a dyrektorem rozstrzyga Rada Pedagogiczna,
a w konieczno$ci organ nadzorujacy.

Konflikt migdzy nauczycielem, a rodzicami ucznia — rozstrzyga dyrektor, a w razie
koniecznosci Rada Pedagogiczna, przy czym rodzic ma prawo odwota¢ si¢ do organu
nadzorujacego.

Spory rozstrzygane sg na polubownym posiedzeniu z udzialem stron, ktorego
posiedzenie dotyczy.
Termin posiedzenia ustalany jest wspdlnie przez zainteresowane strony.

Z polubownego posiedzenia sporzadzany jest protokdt, przechowywany u dyrektora.

XXI. Procedura postepowania w stosunku do rodzicow przychodzacych

1.

2.

do szkoly po odbior dzieci w stanie nietrzezwosci.

W przypadku stwierdzenia u rodzica, przychodzacego do szkoly po odbior ucznia,
stanu nietrzezwos$ci, uniemozliwiajagcego sprawowanie wiasciwej roli opiekunczej
w drodze ze szkoty do domu, nalezy powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.

Nakaza¢ osobie nietrzezwej opuscic teren szkoty.



3. Wezwac do szkoty drugiego rodzica lub innego opiekuna dziecka,

4. Jezeli wezwanie innego opiekuna jest niemozliwe, a nietrzezwy rodzic odmawia

opuszczenia szkoty i zada wydania dziecka, twierdzac, ze nie jest pod wplywem

alkoholu, nalezy wezwac policjg.

5. Nauczyciel zobowigzany jest do sporzadzenia notatki na temat zaistniatego zdarzenia

I podjetych dziatan.

XXII. Procedura post¢powania w przypadku stwierdzenia

wystepowania u wucznia czynnikow wskazujacych na ryzyko

zachowan samobojczych.

1. O wysokim ryzyku zachowan samobéjczych Swiadczy¢ moze wystapienie

przynajmniej jednego z ponizszych czynnikow:

moéwienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradnos$ci, braku nadziei

moéwienie wprost lub posrednio o samobdjstwie, pisanie listow pozegnalnych
pozbywanie si¢ osobistych i cennych dla ucznia przedmiotow

unikanie kontaktow z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie si¢ w sobie
zaniechanie zaj¢c¢, ktore dotychczas sprawialy uczniowi przyjemnosé
przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystegpowanie nietypowych
zachowan

przejawianie innych zachowan ryzykownych: okaleczanie si¢, zazywanie
narkotykéw, spozywanie alkoholu

przejawianie zainteresowania tematyka $mierci, umierania itp.

podejmowanie w przesztosci prob samobodjczych

fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), ktore popelnity

samobdjstwo

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowawca podejmuje odpowiednie

dziatania interwencyjne:

jednoznacznie ustala, ktore z w/w przestanek wystepujg u danego ucznia,
przeprowadzaja analiz¢ sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia w celu wstepnego
ustalenia przyczyn, kontaktuje si¢ z rodzicami w celu ustalenia przyczyn zmian

W zachowaniu ucznia,



e przekazuje informacje¢ o zagrozeniu rodzicom i dyrektorowi szkoty,
e ustalajg z rodzicami zasady wzajemnych kontaktow, proponuja pomoc

psychoterapeutyczng na terenie szkoty lub poza nia.

2. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, Ze uczen zamierza popelni¢
samobojstwo (informacja od samego wucznia, kolegow, rodziny, oséb
postronnych): po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowawca oraz
dyrektor szkoly podejmujg nastepujgce dzialania:

e nie pozostawiajg ucznia samego, probujg przeprowadzi¢ go w ustronne,
bezpieczne miejsce,

e informuja o zaistniatej sytuacji i zagrozeniu rodzicow,

e przekazuja dziecko pod opieke rodzicow (prawnych opiekunéw) lub jezeli
przyczyng zagrozenia jest sytuacja domowa ucznia odpowiednim instytucjom

(np. policji).

3. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, Ze uczen podjal probe

samobdjcza.

Po powzigciu informacji, ze uczen podjal probe samobodjcza dyrektor szkoty,

wychowaweca, pedagog szkolny podejmujg nastepujace dziatania:

e jesli proba samobdjcza ma miejsce w szkole, wychowawca (nauczyciel, pracownik)
powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, a ten rodzica/opiekuna prawnego

e wzywajg pogotowie ratunkowe

e dyrektor szkoly oraz wychowawca dokonuja oceny sytuacji 1 przeprowadzaja
rozmowe wspierajgca z uczniem i rodzicami oraz przekazuja informacje dotyczace
pomocy psychologiczno-pedagogicznej

e jesli proba samobojcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowal o zaj$ciu szkote,
dyrektor szkoty, przekazuje rodzicom informacje dotyczace pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

e 0 probie samobojczej dyrektor informuje Rade Pedagogiczng pod rygorem tajemnicy
w celu podjecia wspolnych dzialan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego
powrocie do szkoty przez wszystkich nauczycieli,

e wychowawca planuje dalsze dzialania majgce na celu zapewnienie uczniowi

bezpieczenstwa w szkole, atmosfery zyczliwosci 1 wsparcia oraz przekazuje rodzicom



informacje o mozliwosciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza
szkota,

e w przypadku $mierci ucznia w wyniku samobdjstwa dyrektor szkoty informuje organ
prowadzacy i nadzorujacy szkote o zaistniatej sytuacji

e wychowawcy udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom

szkoty.

4. Jesli zaistnieje realne zagrozenie proby samobdjczej ucznia, nalezy podjaé
nastepujace czynnosci:

e jednoznacznie okresli¢ rodzaj zdarzenia,

e nie pozostawia¢ ucznia znajdujacego si¢ w kryzysie samego 1 probowac
przeprowadzi¢ go w bezpieczne, ustronne miejsce,

e zebra¢ wstepne informacje o okoliczno$ciach zdarzenia,

e W razie koniecznosci wezwa¢ pomoc— pogotowie ratunkowe, policj¢ 1 w czasie tej
interwencji zadba¢, by przebiegata ona spokojnie i dyskretnie,

e oceni¢ ryzyko dalszego zagrozenia (mozliwe, ze konieczna bedzie hospitalizacja

e zawiadomi¢ o zdarzeniu dyrekcje szkoty, wychowawce dziecka oraz rodzicow,

e chroni¢ ucznia oraz inne osoby przed dodatkowa traumg, zwigzang np. z kontaktem z

mediami.

Uczen, ktory podjal probe samobodjcza bezwzglednie powinien otrzymac konsultacje
psychiatryczng. Jesli uczen wroci do szkoly, nalezy w trakcie pierwszych z nim kontaktow
pamigta¢ o daniu mu wsparcia, akceptacji, okazaniu zrozumienia. Nalezy uznac prébe
samobdjcza za fakt historyczny, aby utrzymac dystans do tego, co si¢ stato, skoncentrowac na
glownych problemach ucznia i jesli to mozliwe pozytywnie je przeformulowaé, wskazaé

rézne systemy wsparcia.



UWAGA:

Zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdziataniu narkomanii w Polsce karalne jest:
- posiadanie kazdej ilosci srodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych;
- wprowadzanie do obrotu srodkéw odurzajacych;
- udzielanie innej osobie, utatwianie lub umozliwianie ich uzycia oraz naktanianie do uzycia;

- wytwarzanie 1 przetwarzanie srodkéw odurzajgcych.

Kazde z wymienionych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu przepisow
ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich, jesli sprawca jest uczen, ktory ukonczylt

13 lat, a nie ukonczyl 17 lat.

Jezeli przestepstwo ma miejsce na terenie szkoly, nalezy wezwac policje.

W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt
17 lat nalezy zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny, a w przypadku popetienia przestepstwa
przez ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub policj¢ (art. 4 Upn i art. 304 Kpk)
W przypadku znalezienia na terenie szkoly broni, materiatow wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub  przedmiotow, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo
przebywajacym na terenie szkoty osobom, uniemozliwi¢ dostgp osob postronnych do tych

przedmiotow i wezwac policje - tel. 112 lub 997.

O obowiazujacych procedurach w sytuacjach zagrozenia szkola informuje rodzicow na

spotkaniach z rodzicami. Powyzsze procedury sa dostepne w pokoju nauczycielskim

szkoly oraz publikowane sa w serwisie internetowym szkoly.




Metody wspolpracy szkoly z policja.

W ramach dlugofalowej pracy profilaktyczno-wychowawczej szkota 1 policja
utrzymujg stata, biezaca wspotprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

Koordynatorami wspotpracy powinni by¢ pedagog/psycholog szkolny oraz specjalista
ds. nieletnich i patologii wtasciwej jednostki policji.

Do wspoélpracy ze szkola zobowigzany jest takze dzielnicowy, w rejonie ktérego
znajduje si¢ szkota.

Pracownicy szkoty wyznaczeni do wspoélpracy z policja, specjaliSci ds. nieletnich
1 patologii oraz dzielnicowi powinni wspdlnie ustali¢ wzajemne zasady kontaktu, by moc na
biezagco wymienia¢ informacje i rozwigzywac¢ problemy zwigzane z bezpieczenstwem
1 dobrem ucznidw.

W ramach wspotpracy policji ze szkota organizuje si¢:
- Spotkania pedagogéw szkolnych, nauczycieli, dyrektoréw szkét z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestepczoscia oraz
demoralizacja dziecii mtodziezy w Srodowisku lokalnym,
- spotkania tematyczne milodziezy szkolnej z udzialem policjantow m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popetnianie czyny karalne, prawnych aspektow narkomanii,
wychowania w trzezwosci itp. oraz z mlodszymi uczniami na temat zasad bezpieczenstwa,
zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen,
- informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty majacych znamiona przestgpstwa,
stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach demoralizacji dzieci
1 mlodziezy,
- udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢ podtoze
przestepcze problemow, ktdre zaistnialy na terenie szkoty,
- wspolny — szkoty 1 policji — udzial w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji 1 przestepczosci

nieletnich.



